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AL

EDIGAO NACIONAL

BLOCO DE ONZE AEROPORTOS DO BRASIL S/A

CNPJ/MF 48.725.405/0001-13 NIRE 35.3.0060467-9
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 23 DE DEZEMBRO DE 2025

1. Data, Hora e Local: Aos 23 de dezembro de 2025, as 09:41h, de modo semipresencial conforme autoriza o artigo 124, §29-A,
da Lei n? 6.404/76 (“LSA”) e pela Instrugdo Normativa DREI n2 81/2020, na sede do Bloco de Onze Aeroportos do Brasil S/A,
localizada na Avenida Washington Luis, s/n, bairro de Vila Congonhas, CEP: 04.626-911, Sdo Paulo/SP (“Companhia”), e por
meio de videoconferéncia na plataforma Lifesize (https://www.lifesize.com/pt), que viabilizou a participagéo e o proferimento
do voto do Unico acionista da Companhia. 2. Convocagdo e Presengas: Dispensada a convocagdo tendo em vista a presenga da
totalidade dos acionistas da Companhia, nos termos do §42 do artigo 124 da LSA e alteragSes posteriores. Presentes, ainda,
Renata de Abreu Martins, Diretora Juridica; Francisco Javier Marin San Andrés, Fernando Santiago Yus Saenz de Cenzano e
Rodrigo Marabini Ruiz, membros do Conselho de Administragdo da Companhia; Elena Roldan Centeno, Secretéria Geral da
Aena, SME, SA e Maria de los Reyes Escrig Teigeiro, Gerente Sénior da Assessoria Juridica Internacional de Aena Desarrollo
Internacional SME, S.A. 3. Mesa: Sr. Fernando Santiago Yus Sdenz de Cenzano - Presidente. Sra. Renata de Abreu Martins -
Secretdria. 4. Ordem do Dia: (i) Examinar, discutir e aprovar o balango intermediario levantado pela Companhia na data-base
de 30 de novembro de 2025, com fundamento no art. 26 do Estatuto Social da Companhia; (ii) Deliberar sobre a destinagdo dos
resultados da Companhia, nos termos do art. 204 da LSA; (iii) Deliberar sobre a alteragdo da redagdo do artigo 4, bem como a
consolidagdo do Estatuto Social da Companhia; e (iv) Outros assuntos de interesse da Companhia. 5. Deliberagdes: 5.1. Foi
aprovada, pela tnica acionista, a lavratura da presente ata sob a forma de sumario, na forma do artigo 130 §12 da LSA. 5.2.
Apos andlise e discussdo das matérias constantes na ordem do dia, o Unico acionista da Companhia aprovou, sem ressalvas, as
seguintes deliberagdes: (i) Aprovar o balango intermedidrio levantado pela Companhia na data-base de 30 de novembro de
2025, onde a Companhia apresentou lucro liquido no valor de RS 153.220.321,07 (cento e cinquenta e trés milhdes duzentos
e vinte mil trezentos e vinte e um reais e sete centavos); (i) Considerando a aprovagdo acima, o Unico acionista deliberou: a)
destinar o valor de RS 7.661.016,05 (sete milhes seiscentos e sessenta e um mil e dezesseis reais e cinco centavos) a conta de
reserva legal da Companhia; b) destinar o valor de RS 280.003,82 (duzentos e oitenta mil e trés reais e oitenta e dois centavos)
a conta de reserva de subvengdo da Companhia; e c) RS 145.279.301,20 (cento e quarenta e cinco milhdes duzentos e setenta
e nove mil trezentos e um reais e vinte centavos) a conta de lucros acumulados, que, somada com os lucros acumulados até o
exercicio de 2024, totalizou o montante de R$ 258.563.405,00 (duzentos e cinquenta e oito milhdes quinhentos e sessenta e
trés mil quatrocentos e cinco reais); (iii) Ato continuo, o tnico acionista deliberou a distribuigdo de dividendos intermediarios
eintercalares, na forma do art. 204, caput, §12 e §22 da LSA, mediante a capitalizagdo imediata do saldo total da conta de lucros
acumulados da Companhia, conforme saldo indicado acima. (iv) Em razdo do exposto, acrescentou-se o montante de RS
258.563.405,00 (duzentos e cinquenta e oito milhdes quinhentos e sessenta e trés mil quatrocentos e cinco reais) ao capital
social integralizado da Companhia, que passara de RS 1.639.250.656,00 (um bilhdo, seiscentos e trinta e nove milhes,
duzentos e cinquenta mil, seiscentos e cinquenta e seis reais) para RS 1.897.814.061,00 (um bilhdo, oitocentos e noventa e sete
milhdes, oitocentos e quatorze mil, sessenta e um reais); (v) Ainda em razdo do exposto, o acionista deliberou a alteragdo da
redagdo do artigo 4 do Estatuto Social da Companhia, que passard a vigorar com a seguinte redagdo: “Artigo 4 - O capital social
totalmente subscrito é de RS 4.124.033.397,00 (quatro bilh@es, cento e vinte e quatro milhdes, trinta e trés mil, trezentos e
noventa e sete reais), dividido em 4.124.033.397 (quatro bilh3es, cento e vinte e quatro milhdes, trinta e trés mil, trezentos e
noventa e sete) agdes ordindrias nominativas e sem valor nominal, tendo sido integralizado, até esta data, o importe de RS
1.897.814.061,00 (um bilhdo, oitocentos e noventa e sete milhdes, oitocentos e quatorze mil, sessenta e um reais), em dinheiro
Real, moeda corrente e legal do Pais.” (vi) Por fim, o tnico acionista aprovou o Estatuto Social atualizado e consolidado da
Companhia, com a redagdo constante do Anexo | desta ata, que, uma vez rubricado pelos membros da mesa, passa a fazer
parte integrante deste instrumento, como se aqui estivesse integralmente transcrito e substitui toda e qualquer redagdo
anterior; (vii) Ndo houve outras deliberagdes de interesse da Companhia. 6. Declaragdo de Conformidade: O Presidente
declara que a assembleia atendeu aos requisitos para a sua realizagdo, inclusive, mas sem limitagdo, as disposicdes da LSA e da
Instrugdo Normativa DREI n2 81/2020 acerca das assembleias e reunides virtuais e semipresenciais. 7. Aprovagio e
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente concedeu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, ndo tendo
havido manifestagdo, foram suspensas as assembleias, a fim de que fosse lavrada a presente ata. Reaberta a sessdo, esta ata
foi lida, achada conforme e aprovada, com as assinaturas registradas em livro proprio, sendo autorizado seu registro na Junta
Comercial do Estado de Sdo Paulo, tendo-se tirado cdpias auténticas para os fins legais. Ademais, foram assegurados meios
para que a ata possa ser impressa em papel, de forma legivel e a qualquer momento, caso solicitado por qualquer acionista.
Novamente tendo sido aberta a palavra, sem qualquer manifestagdo, o Sr. Presidente deu por encerradas as assembleias.
8. Lista de Presenga dos Acionistas: Nos termos da Instrugdo Normativa DREI n2 81/2020, os membros da mesa certificam que
a Aena Desarrollo Internacional S.M.E., S.A. representada por seu procurador Maurici Lucena Betriu, Unico acionista da
Companhia, registrou presenga via sistema de participagdo eletrdnico, sendo considerada, portanto, presente a estas
assembleias e ficando a assinatura desta ata e dos livros societdrios a cargo isoladamente dos membros da mesa, conforme
facultado pelo item 5, Segdo VIl do Anexo V da Instrugdo Normativa DREI n2 81/2020. Certifica-se que a presente ata é copia
fiel do original lavrado em livro proprio da Companhia. Sdo Paulo/SP, 23 de dezembro de 2025. Mesa: Fernando Santiago Yus
Sdenz de Cenzano - Presidente; Renata de Abreu Martins - Secretdria. JUCESP n? 005.328/26-3 em 14/01/2026. Marina
Centurion Dardani - Secretario Geral. ANEXO | - ESTATUTO SOCIAL: CAPITULO | Denominagdo, Duragdo, Sede e Objeto Social:
Artigo 1 - A concessiondria BLOCO DE ONZE AEROPORTOS DO BRASIL S/A é uma sociedade anénima de propdsito especifico,
de capital fechado por agdes, subsididria integral da AENA DESARROLLO INTERNACIONAL S.M.E., S.A., sociedade constituida
sob as Leis da Espanha, com sede em Madri (Espanha), com enderego na Calle de Peonias, n? 12, inscrita no NIF sob
0n2A/37250883 e inscrita no CNPJ sob o n2 33.716.848/0001-70, ora regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposicdes
legais que |hes forem aplicaveis, em especial pela Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e suas alteragdes posteriores (a
“Lei n? 6.404/1976"), com prazo de duragdo determinado correspondente ao necessario para o cumprimento de todas as suas
obrigagdes decorrentes do Contrato de Concessdo, conforme definido no artigo 32 abaixo (a “Companhia”). Artigo 2 - A
Companhia tem seu foro no municipio de Séo Paulo/SP e sua sede na Avenida Washington Luis, s/n, bairro de Vila Congonhas,
CEP: 04.626-911, S0 Paulo/SP. Paragrafo Unico - A Companhia podera abrir, transferir e fechar filiais, escritdrios e sucursais
em qualquer lugar do territério nacional, por deliberagdo do seu Conselho de Administragdo, observado o disposto neste
Estatuto Social e nas disposigdes legais cabl’veis. Artigo 3 - A Companhia tem por objeto social especifico e exclusivo a prestagdo
dos servigos publicos para a ampliagdo, manutengdo e exploragdo da infraestrutura aeroportudria dos Complexos
Aeroportuarios integrantes do Bloco SP/MS/PA/MG, propriamente o Aeroporto de Congonhas S&o Paulo/SP (SBSP), Aeroporto
de Campo Grande Campo Grande/MS (SBCG), Aeroporto de Corumbd - Corumbd/MS (SBCR), Aeroporto Internacional de Ponta
Pord Ponta Pord/MS (SBPP), Aeroporto Maestro Wilson Fonseca Santarém/PA (SBSN), Aeroporto Jodo Corréa da Rocha -
Marabé/PA (SBMA), Aeroporto Carajés - Parauapebas/PA (SBCJ), Aeroporto de Altamira Altamira/PA (SBHT), Aeroporto Ten.
Cel. Aviador César Bombonato - Uberlandia/MG (SBUL), Aeroporto Mério Ribeiro - Montes Claros/MG (SBMK), Aeroporto
Mario de Almeida Franco Uberaba/MG (SBUR), tudo em conformidade com as condigdes e especificagdes do contrato de
concessédo firmado entre a Agéncia Nacional de Aviacdo Civil ANAC, entidade integrante da Administragdo Publica Federal
indireta, submetida a regime autarquico especial, vinculada ao Ministério da Infraestrutura, (a “ANAC” ou “Poder Concedente”)
e a Companhia (o “Contrato de Concessdo”), em virtude do procedimento licitatorio promovido pelo Poder Concedente nos
termos do Edital do Leildo n2 01/2022 (o “Edital do Leildo”), podendo a Companhia, para consecugdo do seu objeto social,
realizar a atividade de treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (CNAE 8599-6/04). Capital Social e Agdes:
Artigo 4 - O capital social totalmente subscrito é de RS 4.124.033.397,00 (quatro bilhes, cento e vinte e quatro milhes, trinta
e trés mil, trezentos e noventa e sete reais), dividido em 4.124.033.397 (quatro bilhdes, cento e vinte e quatro milhdes, trinta
e trés mil, trezentos e noventa e sete) agdes ordinarias nominativas e sem valor nominal, tendo sido integralizado, até esta
data, o importe de RS 1.897.814.061,00 (um bilhdo, oitocentos e noventa e sete milhdes, oitocentos e quatorze mil, sessenta
e um reais), em dinheiro Real, moeda corrente e legal do Pais. Para'grafo Primeiro - A Assembleia Geral devera deliberar e
aprovar os aumentos de capital da Companhia que se fagam necessarios. Paragraf lo - As lizagdes de capital
serdo chamadas pela Diretoria da Companhia e deverdo respeitar as disposigdes da Lein2 6. 404/1976 do Edital do Leildo e do
Contrato de Concessdo. Paragrafo Terceiro - As emisses e colocagbes de agGes e debéntures conversiveis em agdes serdo
realizadas com observancia do direito de preferéncia assegurado aos acionistas, conforme disciplinado pelo artigo 171 da
Lei n? 6.404/1976, bem como, se for o caso, a devida anuéncia prévia ou comunicagdo posterior para ao Poder Concedente.
Parégrafo Quarto - £ vedada a emissdo de partes beneficiarias e bdnus de subscricgo pela Companhia, salvo mediante prévia
e expressa anuéncia da ANAC. Artigo 5 - Cada agdo ordindria da direito a um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais.
Paragrafo Primeiro - O capital social da Companhia é representado exclusivamente por agdes ordinarias, sendo vedada a
emissdo de agdes preferenciais pela Companhia. Paragrafo Segundo - A Companhia, nos termos da Lei, podera adquirir agdes
de sua emissdo, para cancelamento ou posterior alienagdo, mediante autorizagdo do Conselho de Administragdo. Da
Administragdo: Artigo 6 - A Companhia sera administrada por um Conselho de Administragdo e uma Diretoria, com os poderes
conferidos em lei e por este Estatuto Social. Paragrafo Primeiro - A remuneragdo anual global da Administragdo sera fixada pela
Assembleia Geral anualmente. A Assembleia Geral poderd estabelecer, ainda, a individualizagdo da remuneragdo dos membros
do Conselho de Administragéo e da Comissado de Auditoria (adiante definida) e, se houver, das comissdes criadas pelo Conselho
de Administragdo. Quando a Assembleia Geral ndo fixar o montante individual global da remuneragdo dos membros do
Conselho da Administragdo, competira ao Conselho de Administragdo a deliberagdo acerca de tal individualizagdo. Por outro
lado, a individualizagdo da remuneragdo dos Diretores caberd, sempre, ao Conselho de Administragdo. A Assembleia Geral
poderd, ainda, aprovar e a qualquer tempo modificar um Plano de Remuneragdo dos Membros do Conselho de Administragéo,
estabelecendo os critérios gerais para individualizagdo da remuneragdo dos membros da administragdo da Companhia. Tal
plano, uma vez aprovado, vinculard o Conselho de Administragdo quando da individualizagdo da remuneragdo de seus
membros. Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho de Administragéo e os Diretores tomardo posse nos termos da
Lei n? 6.404/1976 e observardo os requisitos, impedimentos, deveres, obrigagdes e responsabilidades contemplados na
referida Lei, dispensando-se a constituigdo de caugdo em garantia das suas respectivas gestdes. Conselho de Administragdo:
Artigo 7 - O Conselho de Administragdo serd composto por no minimo 5 (cinco) e no méximo 12 (doze) membros efetivos,
pessoas naturais e residentes ou ndo no Brasil, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral da Companhia, com mandato
unificado de até 2 (dois) anos, permitida a reelei¢do. Eventuais suplentes poderdo ser eleitos pela Assembleia Geral da
Companhia para substituir os membros do Conselho de Administragdo em suas auséncias ou impedimentos. Paragrafo
Primeiro - Ao Conselho de Administragdo cabera deliberar sobre as matérias fixadas na Lei n? 6.404/1976 e neste Estatuto
Social. Paragrafo Segundo - Na Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Administragdo sera escolhido o
presidente do Conselho de Administragdo, sendo certo que, em caso de empate, o presidente do Conselho de Administragdo
possuira voto de qualidade. Em caso de auséncia ou vacancia do Presidente do Conselho de Administragdo, o Conselheiro que
ocupe o cargo de membro do Conselho de Administracdo ha mais tempo exercera o cargo durante a auséncia ou, em caso de
vacdncia, até a escolha em definitivo do novo Presidente pela primeira Assembleia Geral subsequente. Nao existindo um tnico
conselheiro que ocupe o cargo hd mais tempo que os demais, o Presidente do Conselho de Administragdo sera eleito por
deliberagdo de seus membros. Paragrafo Terceiro - A investidura nos cargos de membro do Conselho de Administragdo far-se-&
por termo lavrado em livro proprio, assinado pelo administrador empossado ou seu procurador, conforme o caso, dispensada
a prestagdo de qualquer garantia. Substituicdes e Vacancias de Cargos: Artigo 8 - Se eleito, o suplente do membro do Conselho
de Administragdo substituira o respectivo membro efetivo em auséncias temporarias, impedimentos ou em caso de vacancia
do cargo. Pardgrafo Primeiro - No caso de vacancia de cargos de membro efetivo do Conselho de Administracdo e de seu
suplente, se for o caso, os membros remanescentes poderdo indicar um substituto que exercerd o cargo até o provimento em
definitivo pela primeira Assembleia Geral subsequente, servindo o substituto entdo eleito até o término do mandato do
substituido. Paragrafo Segundo - Em caso de vacdncias que reduzam o nimero de membros efetivos do Conselho de
Administragdo a menos do que 5 (cinco), sera convocada a Assembleia Geral, dentro de 30 (trinta) dias contados do evento que
deu causa a substituigdo, para eleigdo e posse dos substitutos, cujo mandato coincidira com o dos demais Conselheiros.
Funcionamento do Conselho de Administragdo: Artigo 92 - O Conselho de Administragdo reunir-se-3, ordmarlamente ao
menos uma vez por trimestre, e, extraordinariamente, sempre que convocado na forma deste Estatuto Social. g

auditores independentes; (y) aprovar a contratagéo, e os respectivos orgamentos, pela Companhia, em valores superiores a RS
11.000.000,00 (onze milhdes de reais); (z) alterar de forma relevante as politicas contabeis e préticas de divulgagdo de
informagGes da Companhia, exceto quando exigido por lei ou pelos pnnaplos contdbeis aplicaveis; e (aa) deliberar sobre os
atos que excedam os limites de competéncia da Diretoria, dentro de suas préprias atribuicdes. Paragrafo Unico - Os seguintes
documentos permanecerdo a disposicdo dos acionistas na sede da Companhia: (i) contratos firmados pela Companhia e suas
partes relacionadas e (i) documentos relativos a quaisquer programas de opgdes de compra de agdes, titulos ou outros valores
mobilidrios de emissdo da Companhia. Artigo 10-A - O Conselho de Administragdo podera criar comités e/ou comissdes
(“Comisses”) com a finalidade de atuar exclusivamente no dmbito interno da Companhia, com as atribuigdes determinadas
pelo préprio Conselho de Administragdo. O presidente, o secretario e os demais membros das Comissdes serdo nomeados pelo
Conselho de Administragdo, em deliberagdo tomada pela maioria dos membros presentes. Os membros das Comissdes
poderdo ou ndo ser membros também do Conselho de Administragdo. Paragrafo Primeiro - As Comissdes serdo regidas pelas
disposigdes estabelecidas neste Estatuto Social e, se houver, nos regulamentos especificos, que deverdo ser aprovados pelo
Conselho de Administragdo. Complementarmente, na medida em que sejam compativeis com a sua natureza, as Comissdes
também serdo regidas pelas disposi¢des relativas ao funcionamento do Conselho de Administracéo e, em particular, quanto a
convocagdo de reunides, delegagdo de representagdo a favor de outro membro da Comissdo em questdo, constituigdo, sessdes
ndo convocadas, celebragdo e regime de adogdo das deliberagdes, votando por escrito e sem sessdo e aprovagdo das atas das
reunides. Paragrafo Segundo - A investidura no cargo de membro de qualquer das ComissGes dar-se-a mediante a assinatura
do termo de posse firmado pelo membro nomeado ou seu representante, conforme o caso, dispensada a prestagdo de
qualquer garantia. Os termos de posse dos membros das Comissdes serdo lavrados no livro de atas do Conselho de
Administragdo. Paragrafo Terceiro - As ComissGes prestardo contas periodicamente para o Conselho de Administragdo. A
periodicidade serd determinada pelo proprio Conselho de Administragdo. Artigo 10-B - O Conselho de Administragdo
constituira, com carater permanente, uma Comissdo de Auditoria (“Comissdo de Auditoria”), 6rgdo interno de cardter
informativo e consultivo, sem fungdes executivas, com o propésito de informar, assessorar e formular propostas para o
Conselho de Administragdo no dmbito da sua atuagdo (discriminada no Paragrafo Décimo Terceiro, adiante). Paragrafo
Primeiro - A Comissdo de Auditoria sera composta por no minimo 3 (trés) e no maximo 6 (seis) membros, nomeados pelo
Conselho de Administragdo. Nada obstante, a Comissdo de Auditoria podera atuar caso, pelo menos, 2 (dois) de seus membros
tenham sido nomeados. Todos os membros da Comisséo de Auditoria deverdo ser necessariamente membros do Conselho de
Administragdo. Paragrafo Segundo - A investidura no cargo de membro da Comissdo de Auditoria dar-se-d mediante a
assinatura do termo de posse firmado pelo membro nomeado ou seu representante, conforme o caso, dispensada a prestagdo
de qualquer garantia. Os termos de posse dos membros da Comissdo de Auditoria serdo lavrados no livro de atas do Conselho
de Administragdo. Paragrafo Terceiro - O mandato dos membros da Comisséo de Auditoria sera de até 2 (dois) anos, permitida
a reeleigdo. No entanto, deixardo de exercer tal cargo antes do final do mandato se, por qualquer motivo, deixarem de ser
membros do Conselho de Administragdo ou se o Conselho de Administragdo assim decidir, mediante deliberagdo tomada pela
maioria dos membros presentes. Tais regras se aplicam integralmente inclusive ao presidente da Comissdo de Auditoria.
Paragrafo Quarto - O presidente da Comissdo de Auditoria (“Presidente da Comissdo de Auditoria”) sera um membro que ndo
ocupe cargo executivo na Companhia, independentemente de existirem membros independentes, e sera eleito por deliberagdo
do Conselho de Administragdo. Paragrafo Quinto - No caso de empate, o Presidente da Comissdo de Auditoria tera voto de
qualidade nas deliberagdes da Comissdo de Auditoria. Paragrafo Sexto - No caso de vacéncia ou na auséncia do Presidente da
Comissdo de Auditoria, o membro da Comisséo de Auditoria que ocupe o cargo de membro do Conselho de Administragdo ha
mais tempo ocupard o cargo de Presidente da Comissdo de Auditoria durante a auséncia ou, no caso de vacéancia, até a eleigdo,
pelo Conselho de Administragdo, do préximo presidente. Ndo existindo um Unico conselheiro que ocupe o cargo ha mais tempo
que os demais, o Presidente da Comissdo de Auditoria serd eleito por deliberagdo de seus membros. Paragrafo Sétimo - O
cargo de secretdrio da Comissdo de Auditoria serd ocupado pelo Secretario do Conselho de Administragdo, que comparecera
as reunides, mas ndo tera direito a voto. Paragrafo Oitavo - As reunides da Comissdo de Auditoria serdo convocadas
ordinariamente pelo Presidente da Comissdo de Auditoria e, extraordinariamente, por no minimo 2 (dois) de seus membros, e
serdo instaladas com quérum minimo de metade mais um de todos os seus membros. Paragrafo Nono - A Comissdo de
Auditoria somente deliberara com a presenca da maioria dos seus membros e as suas deliberagdes serdo tomadas por maioria
de votos dos presentes. Paragrafo Décimo - Aplicar-se-do a Comissdo de Auditoria as regras sobre convocagdo, constituigdo e
adogdo de deliberagbes estabelecidas no Estatuto Social para o Conselho de Administragdo. O Conselho de Administragdo
poderd estabelecer regras especificas de funcionamento da Comissdo de Auditoria de acordo com as disposicBes deste
Estatuto Social. Paragrafo Décimo Primeiro - Serd lavrada a respectiva ata das reunides da Comissdo de Auditoria, assinada por
todos os seus membros, que devera ficar a disposigdo de todos os membros do Conselho de Administragdo. Paragrafo Décimo
Segundo - Sera de competéncia da Comissdo de Auditoria, sem prejuizo de qualquer outra fungdo que o Conselho de
Administragdo |he venha a atribuir: (a) apoiar o Conselho de Administragdo nas suas fungdes de fiscalizagdo, quando solicitado,
podendo reportar a Assembleia Geral de Acionistas sobre as questdes que surgirem relacionadas as matérias da competéncia
da Comissdo de Auditoria; (b) atuar no ambito dos sistemas de informagdo e controle interno, informag&o financeira; controle
e gestdo de riscos; coordenagdo dos orgdos responsaveis pelo compliance da Companhia; prevengdo de comportamento
inadequado; supervisdo da gestdo do canal de reclamagdes e do relatdrio anual a Diretoria do Sistema de Compliance; (c)
submeter a proposta de nomeagdo do auditor externo ao Conselho de Administragdo, fiscalizar a execugdo do plano de
auditoria e a aplicagdo das recomendagdes do auditor externo; zelar e preservar a sua independéncia do auditor externo no
exercicio das suas fungdes; (d) analisar e opinar a respeito das contas anuais da diretoria da Companhia e prestar informagdes
a respeito para o Conselho de Administragdo, previamente a apresentagdo e deliberagdo sobre as contas na Assembleia Geral;
e (e) prestar informagdes para o Conselho de Administragdo sobre negdcios juridicos a serem firmados entre a Companhia e
partes relacionadas, para que o Conselho de Administragdo possa aprovar ou ndo a realizagdo de tal negécio juridico. Paragrafo
Décimo Terceiro - A Comissdo de Auditoria atuara, sob a coordenagdo do Presidente da Comissdo de Auditoria, na defesa dos
interesses sociais, contribuindo para a boa governanga corporativa da Companhia, de acordo com o disposto neste Estatuto

IEST Servigos Contabeis Ltda.
CNPJ/MF n? 25.328.730/0001-47

EDITAL DE CONVOCAGAO DE REUNIAO DE SOCIOS
A IEST SERVICOS CONTABEIS LTDA., com sede na cidade de S3o Paulo, estado de S3o Paulo, na Rua do Paraiso,
n2 595, 32 andar, conjunto 31, sala 1, bairro Paraiso, CEP 04103-001, por meio de sua Diretoria, neste ato
devidamente representada por seu representante legal, Sr. Tian Bin, CONVOCA, por meio do presente edital,
todos os sécios da sociedade para se reunirem em Reunido de Sécios, a ser realizada no dia 30 de margo de
2026, as 09h00, na sede da sociedade, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: i. Deliberagdo acerca
da exclusdo do sécio Sr. Marcelo Pratarotti e a consequente transferéncia de suas quotas; ii. Esclarecimentos
e deliberagdes correlatas visando a definicdo de novo quadro societario. Caso ndo seja atingido, em primeira
convocagdo, o quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) do capital social, a reunido serd realizada em
segunda convocagdo, no mesmo local, 30 (trinta) minutos apds o hordrio inicialmente previsto, instalando-se com
qualquer nimero de sdcios presentes. Os sécios que ndo puderem comparecer na data e hordrio designados ndo
poderdo ser representados por procurador, conforme disposto neste edital. Ficardo impedidos de participar das
deliberagdes os sdcios que se encontrarem em débito com suas obrigagdes societarias. Contando com a presenca
e participagdo de todos, subscreve-se o presente edital. Sdo Paulo, 18 de margo de 2026. Assinado Digitalmente:
IEST SERVICOS CONTABEIS LTDA. - Por seu Representante Legal Tian Bin.

IRERE ENERGIA SOLAR SPE LTDA. - NP n 248.931.475/0001-28
AIRERE Energia Solar SPE LTDA, CNPJ n 248.931.475/0001-28, torna publico que requereu a Licenga Prévia (LP) CETESB
- Companhia Ambiental do Estado de S3o Paulo, referente ao empreendimento da Usina Fotovoltaica IRERE, com area
ocupada de 41.745 m?, totalizando 5SMW de poténcia instalada; construgdo de Linha de Transmissdo associada de 13.8
kV, com faixa de serviddo de aproximadamente 10 metros de extensdo e 13,5 metros de largura; e Subestagao - SE
associada com tensdo de 13.8kV para 800V e rea de 56 m?; localizados no municipio de Sdo Bernardo do Campo - SP,
através do protocolo do Estudo Ambiental Simplificado.

CURIO ENERGIA SOLAR SPE LTDA. - CNPJ n 248.905.675/0001-06
A CURIO Energia Solar SPE LTDA, CNPJ n 2 48.905.675/0001-06, torna publico que requereu a Licenga Prévia (LP)
CETESB - Companhia Ambiental do Estado de Sdo Paulo, referente ao empreendimento da Usina Fotovoltaica CURIO,
com &rea ocupada de 41.745 m?, totalizando SMW de poténcia instalada; construgdo de Linha de Transmissdo
associada de 13.8 kV, com faixa de serviddo de aproximadamente 219 metros de extensdo e 13,5 metros de largura;
e Subestacdo - SE associada com tenséo de 13.8kV para 800V e 4rea de 56 m?; localizados no municipio de Ribeirdo
Pires - SP, através do protocolo de Estudo Ambiental Simplificado.

BIGUA ENERGIA SOLAR SPE LTDA. - CNPJ n © 48.933.417/0001-33
ABigud Energia Solar SPE LTDA, CNPJ n248.933.417/0001-33, torna publico que requereu a Licenga Prévia (LP) CETESB
-Companhia Ambiental do Estado de Sdo Paulo, referente ao empreendimento da Usina Fotovoltaica BIGUA, com drea
ocupada de 24.368 m?, totalizando 2,5MW de poténcia instalada; construgéo de Linha de Transmiss3o associada de
13.8kV, com faixa de serviddo de aproximadamente 10 metros de extensdo e 13,5 metros de largura; e Subestagdo - SE
associada com tens&o de 13.8kV para 800V e drea de 28 m?; localizados no municipio de Sdo Bernardo do Campo - SP,
através do protocolo de Estudo Ambiental Simplificado.

BIGUA Il ENERGIA SOLAR SPE LTDA. - CNPJ n© 49.482.453/0001-90
A Bigua Il Energia Solar SPE LTDA, CNPJ n2 49.482.453/0001-90, torna publico que requereu a Licenga Prévia (LP)
CETESB - Companhia Ambiental do Estado de Sdo Paulo, referente ao empreendimento da Usina Fotovoltaica BIGUA
1I, com &rea ocupada de 24.368 m?, totalizando 2,5MW de poténcia instalada; construgdo de Linha de Transmissdo
associada de 13.8 kV, com faixa de serviddo de aproximadamente 118 metros de extenséo e 13,5 metros de largura;
e Subestagdo - SE associada com tensdo de 13.8kV para 800V e 4rea de 28 m?; localizados no municipio de S&o Paulo
- SP, através do protocolo de Estudo Ambiental Simplificado.

Social. Para tanto, contardo com os recursos materiais e humanos, internos ou externos, adequados e razc Imente
necessarios ao exercicio de suas fungdes e responsabilidades, podendo a Assembleia Geral, se assim entender, destacar uma
dotagdo especifica no orgamento da Companhia para a Comissdo de Auditoria. A Comissdo de Auditoria poderd, no dmbito de
suas atribuigdes, apresentar recomendag@es ou propostas ao Conselho de Administragdo. Paragrafo Décimo Quarto - A
Comissdo de Auditoria elaborard relatério anual contendo as atividades por ela desenvolvidas, a ser apresentado para o
Conselho de Administragdo. Diretoria Executiva: Artigo 11 - A Diretoria Executiva é composta por, no minimo, 2 (dois) e, no
maximo, 5 (cinco) Diretores, acionistas ou ndo, residentes ou ndo no Brasil, eleitos pelo Conselho de Administragdo, com
mandato de até 3 (trés) anos, que se estenderd até a investidura dos novos Diretores eleitos, sendo permitida a reeleigdo, todos
com experiéncia e qualificagdo condizentes com os cargos, observando-se critérios adotados em mercado, com as designagdes
seguintes: (i) Diretor Presidente; (ii) Diretor Geral; (iii) Diretor Econémico-financeiro; (iv) Diretor Juridico; (v) Diretor de
Operagdes, Infraestruturas e TIC; além de outros, podendo tais cargos serem acumulados por um mesmo Diretor a critério do
Conselho de Administragdo. Paragrafo Primeiro - A investidura no cargo de Diretor far-se-a imediatamente ap6s a assinatura
do respectivo termo de posse, lavrado no Livro de Atas de Reunides da Diretoria. Paragrafo Segundo - Ao final de seus
mandatos, os Diretores permanecerdo em seus cargos até a posse dos novos Diretores. Paragrafo Terceiro - No impedimento
ou auséncia temporaria do Diretor Presidente, o mesmo serd substituido pelo Diretor Geral. No caso de impedimento ou
auséncia tempordria do Diretor Presidente e do Diretor Geral, os mesmos serdo substituidos por um dos demais Diretores,
designado pelo Conselho de Administragdo. Paragrafo Quarto - Em caso de vacancia definitiva de cargo da Diretoria, o
substituto serd eleito pelo Conselho de Administragdo e exercera mandato pelo tempo que faltar ao diretor substituido.
Funci da Diretoria : Artigo 12 - A Diretoria reunir-se-4 sempre que 0s interesses sociais o exigirem e suas
reunides serdo presididas pelo Diretor Presidente. Paragrafo Primeiro - As reunides serdo sempre convocadas por quaisquer
dos Diretores com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, mediante comunicagdo aos demais Diretores. As reunides da
diretoria poderdo ser realizadas por conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio de comunicagéo,
sendo facultada, ainda, aos Diretores, a manifestagdo na reunido por meio da submissdo prévia de voto por escrito ao Diretor
Presidente. As reunides realizadas em observéncia aos termos deste paragrafo serdo consideradas entre presentes. Paragrafo
Segundo - As deliberagdes da Diretoria constardo em Atas lavradas em livro préprio e serdo tomadas por unanimidade dos
Diretores presentes. Paragrafo Terceiro - Em caso de empate ou divergéncia entre os Diretores, a matéria objeto da discussdo
e impasse sera levada a deliberagdo do Conselho de Administracéo, que decidira em Ultima instancia sobre o assunto.
Competéncia da Diretoria e Representagdo: Artigo 13 - A Diretoria compete: (a) propor ao Conselho de Administragdo as
diretrizes fundamentais, dentro dos objetivos e metas da Companhia, para exame e deliberagdo; (b) deliberar sobre, no &mbito
de sua algada, os critérios relativos aos cargos e salarios e ao regime disciplinar dos empregados da Companhia; (c) elaborar e
apresentar ao final de cada exercicio social as demonstragdes financeiras, na forma da Lei n2 6.404/1976, instruidas com o
parecer dos auditores independentes para apreciagdo do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, se instalado, e
aprovagdo pela Assembleia Geral; (d) elaborar e propor ao Conselho de Administragdo o orgamento anual da Companhia; e (e)
deliberar sobre normas e manuais da Companhia relativos a sua estrutura operacional, incluindo as dreas de ouvidoria e
atendimento aos usuarios dos servigos prestados pela Companhia. Artigo 14 - Compete ao Diretor Presidente na condigdo de
principal orientador e condutor das atividades da Companhia: (a) convocar e presidir as Reunides da Diretoria; (b) coordenar a
execucdo do planejamento estratégico da Companhia aprovado pelo Conselho de Administracdo; (c) coordenar e orientar as
atividades dos demais Diretores nas suas respectivas areas de competéncia; e (d) encaminhar ao Conselho de Administragdo e
ao Conselho Fiscal, quando instalado, as Demonstrag8es Financeiras da Companhia, acompanhadas do Relatorio Anual da
Administragdo, elaborado pela Diretoria Executiva. Artigo 15 - Ao Diretor Geral compete: (a) substituir ao Diretor Presidente,
em caso de vacancia ou auséncia; (b) assistir ao Diretor Presidente na realizagdo de suas fung@es e (c) coordenar e orientar as
atividades dos diretores que estejam a ele subordinados hierarquicamente. Artigo 16 - Ao Diretor Econdmico-financeiro
compete: (a) dirigir as atividades financeiras da Companhia, incluindo, sem limitagdo, as operagdes de captagdo de recursos de
terceiros ou operagdes envolvendo instituigdes financeiras; (b) representar institucionalmente a Companhia perante as
instituicBes financeiras, fundos de investimentos e demais entidades financiadoras; (c) acompanhar a prestagdo de garantias
pessoais ou reais prestadas pela Companhia autorizadas pelo Conselho de Administragdo, bem como a contratagdo de seguros
em geral; (d) preparar as normas administrativas e instrug8es de servigos; (e) elaborar o Relatdrio Anual da Administragdo em
conjunto com os demais membros da Diretoria; e (f) supervisionar os servigos contébeis e a elaboragdo de demonstragdes
financeiras periddicas e anuais. Artigo 17 - Ao Diretor Juridico compete a gestdo e coordenagdo de todos os assuntos juridicos
e da area de conformidade (compliance) da Companhia. Artigo 18 - Ao Diretor de Operagdes, Infraestruturas e TIC compete:
(a) elaborar os planos operacionais da Companhia; (b) executar esses planos operacionais; e (c) dirigir as atividades
operacionais da Companhia em conformidade com a sua estrutura organizacional. Artigo 18-A - Observado o que dispde este
Estatuto Social, a Diretoria tem os mais amplos e gerais poderes de representacdo ativa e passiva da Companhia, em juizo ou
fora dele, a administragdo e a gestdo dos negdcios sociais, considerando-se a Companhia validamente obrigada: (a) mediante
a assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores; (b) mediante a assinatura conjunta de um Diretor e um Procurador; ou (c) mediante
a assinatura de dois procuradores, nos limites dos poderes que Ihes forem conferidos, na forma prevista no paragrafo tnico
deste artigo. Paragrafo Unico - E facultado a Companhia nomear procuradores, devendo o instrumento respectivo ser assinado
por 2 (dois) membros da Diretoria. As procuragdes deverdo conter poderes especificos e, com excegdo: (i) daquelas outorgadas
a advogados para representagdo da Companhia em processos judiciais ou administrativos; e (i) daquelas vinculadas a
contratos de financiamento ou contratos de divida, terdo prazo de validade limitado a, no méximo, 1 (um) ano, sendo vedado
o substabelecimento total ou parcial. Conselho Fiscal: Artigo 19 - O Conselho Fiscal da Companhia funcionard em modo ndo
permanente e, nos exercicios sociais em que for instalado, serd composto por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de
suplentes com as atribuigdes, competéncia e remuneragdo previstos em lei, com mandato de 01 (um) ano, admitida a
reeleigdo. Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e, extraordinariamente, sempre
que necessario, lavrando-se atas dessas reunides em livro proprio. O quérum minimo de instalagdo das Reunies do Conselho
Fiscal serd de metade mais 1 (um) dos seus membros; e as suas deliberagdes serdo tomadas pelos votos da maioria dos
membros presentes. Pardgrafo Segundo - Aplica-se ao Conselho Fiscal, quanto as normas de elei¢do, funcionamento,

Primeiro - A cada ano, até a data de realizagdo da 12 (prlmelra] reunido do Conselho de Administragdo (que devera ser realizada
até o final do 12 (primeiro) trimestre), o Conselho de Administragdo definird o calendario das reunides do Conselho de
Administragdo a serem realizadas ao longo do ano. Pardgrafo Segundo - As convocagdes para as reunides do Conselho de
Administragdo sempre deverdo ser feitas por escrito a cada membro do Conselho de Administragdo, com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias, por carta entregue a cada um dos membros em maos, mensagem eletrénica (e-mails) sujeita a confirmagdo
ou carta registrada com aviso de recebimento. As convocagdes conterdo, além da data, hora e local da reunigo, breve descrigdo
das matérias da ordem do dia, dispensada a convocagdo nas reunides em que se verifique a presenca da totalidade dos
Conselheiros em exercicio. Poderd, excepcionalmente, ser reduzida a antecedéncia minima de convocagdo, na hipétese de
realizagdo de reunido objetivando a continuidade de discussdes de matérias incluidas na ordem do dia, porém n3o deliberadas
em reunides anteriores, desde que presentes os mesmos Conselheiros presentes na reunido anterior. Paragrafo Terceiro - As
reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas ordinariamente por seu Presidente ou seu respectivo suplente,
quando aplicavel, e extraordinariamente por no minimo 2 (dois) quaisquer outros membros do Conselho, e serdo instaladas
com quérum minimo de metade mais um da totalidade de seus membros. Paragrafo Quarto - As reunides do Conselho de
Administragdo poderdo ser realizadas por conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio de
comunicagdo, sendo facultada ainda aos membros do Conselho de Administragdo, a manifestagdo na reunido por meio da
submissdo prévia de voto por escrito ao Presidente. As reunides realizadas em observancia aos termos deste pardgrafo serdo
consideradas entre presentes. Paragrafo Quinto - O Conselho de Administragdo somente deliberara com a presenga da maioria
de seus membros em exercicio e as deliberagdes do Conselho de Administragdo se dardo por maioria dos votos dos presentes.
Paragrafo Sexto - Cabera aos Conselheiros indicarem o secretério das reunides do Conselho de Administragdo, bem como
eventual suplente, se for o caso, sendo facultado aos Conselheiros, a qualquer tempo, a substituicdo do indicado. Atribuigoes
do Conselho de Administragdo: Artigo 10 - Ao Conselho de Administragdo cabera deliberar sobre as matérias fixadas na Lei n2
6.404/1976 e neste Estatuto Social, incluindo: (a) eleger e destituir os diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuigdes,
observado o que a respeito dispuser o Estatuto Social; (b) fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar a qualquer tempo os livros
e papéis da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragdo, e quaisquer outros atos;
(c) convocar a Assembleia Geral por meio de seu Presidente ou na auséncia deste, por seu suplente nos termos do artigo 72,
caput, ou, por no minimo 2 (dois) outros membros do Conselho de Administragdo, sempre que entenderem necessério e nos
casos previstos em lei e neste Estatuto Social; (d) manifestar-se sobre o relatdrio da administragdo e as contas da Diretoria; ()
submeter a Assembleia Geral a proposta de destinagéo do lucro liquido do exercicio; (f) aprovar a compra de agdes de emissdo
da Companhia, para cancelamento ou permanéncia em tesouraria, bem como a alienagdo de ages que estejam em tesouraria;
(g) estabelecer a politica e a orientagdo geral dos negécios da Companhia segundo os termos deste Estatuto Social e em
conformidade com as deliberagdes tomadas em Assembleia Geral; (h) aprovar o orgamento plurianual ou qualquer alteragdo
do mesmo; (i) aprovar o orgamento anual ou qualquer alteragdo do mesmo; (j) aprovar critérios gerais de remuneraggo,
politicas de beneficios, e fixagdo de parametros anuais para pagamento de remuneragdo variavel aos administradores e
funcionarios de escaldo superior da Companhia (i.e., diretores e gerentes); (k) alterar o critério para fixagdo do prego de
emissdo de novas agdes da Companhia; (I) determinar o levantamento de balangos semestrais ou relativos a periodos menores,
bem como autorizar o pagamento de juros sobre capital préprio ou declarar e determinar o pagamento de dividendos a conta
de lucros apurados em tais balangos, de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balango anual ou em
balangos intercalares, na forma prevista em lei; (m) aprovar o registro (e cancelamento de registro) da Companhia como
companhia aberta perante a Comisséo de Valores Mobilidrios - CVM, bem como a listagem da Companhia, ou admissdo de
outros valores mobilidrios de emissdo da Companhia, em bolsas de valores ou mercados e sistemas de negociagdo primaria ou
secundaria, no Brasil e no exterior; (n) aprovar o resgate, amortizagdo, recompra ou qualquer outro tipo de negociagdo com as
agbes ou outros valores mobilidrios de emissdo da Companhia; (o) aprovar quaisquer transagdes da Companhia com seus
administradores, partes relacionadas ou ainda administradores de partes relacionadas; (p) aprovar o endividamento da
Companhia; (q) aprovar a contratagdo pela Companhia de financiamentos, empréstimos e/ou garantias, tais como fiangas e
seguros caugao, exceto quanto tais instrumentos sejam emitidos por um terceiro em beneficio de um credor em virtude de
contratos de natureza comercial (i.e. ndo vinculados a financiamento) assinados pela Companhia, e o custo a responsabilidade
assumida pela Companhia ndo exceda R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais); (r) aprovar a contratacdo de operagdes financeiras
que contenham cldusula de vencimento antecipado da divida da Companhia em caso de inadimplemento de obrigagdo de
terceiro; (s) aprovar a aquisigdo, alienagdo, rentincia a direitos, transferéncia de bens do ativo ndo-circulante da Companhia; (t)
aprovar a doagdo, pela Companhia, de quaisquer bens ou direitos; (u) aprovar a prestacdo, pela Companhia, de qualquer
fianga, aval ou outras garantias pessoais ou reais a terceiros; (v) aprovar a celebragdo de aditivos ao Contrato de Concessdo
firmado pela Companhia; (w) aprovar o regimento de funcionamento do Conselho de Administragéo; (x) nomear, destituir os

requisitos, imy 1tos, investidura, deveres e responsabilidades e remuneragdo, o que dispde a Lei n? 6.404/1976.
Assembleia Geral: Artigo 20 - Respeitada a legislagdo em vigor, a Assembleia Geral serd convocada na seguinte ordem: a) pelo
Presidente do Conselho de Administragdo; b) por um dos demais membros do Conselho de Administragdo, nos casos de
auséncia ou impedimento do Presidente; c) pelas pessoas legalmente habilitadas nos termos da Lei n2 6.404/1976. Paragrafo
Primeiro - Os acionistas serdo convocados para quaisquer Assembleias Gerais da Companhia, com antecedéncia minima de 8
(oito) dias, por mensagens de correio eletrénico com confirmagdo de entrega, ou carta registrada com aviso de recebimento,
indicando a data, o local e a hora de sua realizagdo e as matérias que serdo submetidas a deliberacdo, devendo os destinatarios
confirmar prontamente o seu recebimento, sendo que a ndo confirmagdo por parte de qualquer acionista ndo afetard os
efeitos do recebimento da convocagdo por cada acionista. Paragrafo Segundo - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo
dirigidos por mesa composta de Presidente e Secretdrio, escolhidos pelos acionistas presentes. Artigo 21 - As Assembleias
Gerais serdo realizadas: (a) ordinariamente e anualmente, com a finalidade prevista no artigo 132 da Lei n? 6.404/1976, nos 4
(quatro) primeiros meses subsequentes ao encerramento de cada exercicio social; e (b) extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais o exigirem. Artigo 22 - Sem prejuizo das demais atribui¢Bes legais, a Assembleia Geral terd competéncia
exclusiva para deliberar sobre as seguintes matérias de interesse da Companhia: (a) alteragdo do Estatuto Social da Companhia,
inclusive no que implique a: (i) modificagdo do objeto social da Companhia; (ii) alteragdo de quoruns de deliberagdes, alteragdo
de competéncias da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo e da Diretoria; (jii) alteragdo das regras de convocagdo,
instalagdo, redugdo dos poderes e demais disposigdes relativas as reunides do Conselho de Administragdo ou Assembleias
Gerais da Companhia; (iv) mudanga no nimero de membros do Conselho de Administragdo ou no nimero de membros da
Diretoria da Companhia; (v) alteragdo da politica de distribuicdo de dividendos da Companhia, inclusive quanto a criagdo e
fixagdo dos limites de quaisquer reservas estatutarias; (vi) criagdo de novas classes de agdes; ou (vii) o desdobramento e
grupamento de agBes da Companhia; (b) eleigdo ou destituicdo, a qualquer tempo, dos administradores e conselheiros fiscais
da Companhia, ressalvado o disposto no inciso Il do artigo 142 da Lei n® 6.404/1976; (c) tomar, anualmente, as contas dos
administradores e deliberar sobre as demonstrages financeiras por eles preparadas; (d) deliberar sobre a avaliagdo de bens
com que o acionista concorrer para a formagdo do capital social; (e) aprovagdo de planos de opgdo de compra de agdes de
emissdo da Companhia ou outros planos de incentivo; (f) transformagao, fusdo, cisdo ou incorporagdo da Companhia (ou de
suas agdes) de ou por outra sociedade, ressalvado o estabelecido no Art. 27 deste Estatuto Social; (g) dissolugdo e liquidagdo
da Companhia, bem como a cessagdo do estado de liquidagdo; (h) emissdo de novas agdes (exceto conforme disposto no item
“a” acima), debéntures conversiveis em agdes ou quaisquer outros valores mobilidrios que possam ser convertidos,
permutados ou transformados em agBes da Companhia, ou resultem na emissdo de agdes em beneficio de seu titular; (i)
aumento do capital social ou redugdo do capital social da Companhia; (j) requerimento de recuperagiojudicial e extrajudicial
ou de faléncia; e (k) qualquer deliberagdo da Companhia com respeito & matéria listada no inciso V do artigo 136 da Lei n®
6.404/1976. Paragrafo Unico - E vedado a qualquer acionista intervir em deliberagdo em que possua ou represente interesse
conflitante com o da Companhia. Considerar-se-4 abusivo o voto proferido por acionista em deliberagdo em que possua ou
represente interesse conflitante com o da Companhia. Exercicio Social, Lucros e Dividendos: Artigo 23 - O exercicio social tera
inicio em 12 (primeiro) de janeiro e terminard em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano, findo o qual seréo elaborados o
balango anual e as demonstragdes financeiras exigidas em lei. As demonstrag@es financeiras anuais da Companhia serdo
obrigatoriamente auditadas por auditores independentes registrados junto a Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM. Artigo
24 - Do resultado do exercicio apurado na forma da legislagdo em vigor serdo deduzidos os prejuizos acumulados, se houver, e
a provisdo para o imposto de renda. Artigo 25 - O saldo, apds deduzidas as eventuais participagdes no resultado, configurara o
lucro liquido do exercicio que terd as seguintes destinagdes: (a) 5% (cinco por cento) para constituigdo de reserva legal, que ndo
excederd de 20% (vinte por cento) do capital social; (b) formagdo de reservas para contingéncias, caso haja necessidade por
proposta do Conselho de Administragdo; (c) constituigdo de reserva de lucros a realizar, se for o caso, na forma prevista pela
Legislacdo; e (d) a Assembleia Geral decidira o destino remanescente do lucro liquido do exercicio, nos termos da lei. Artigo
26 - A Companhia poderd levantar balangos semestrais ou em menor periodicidade, e com base neles decidir sobre o
pagamento de dividendos intermedidrios. Transferéncia de Controle: Artigo 27 - A transferéncia de controle da Companhia
deverd respeitar as disposigdes legais aplicaveis, os termos do Edital do Leildo e do Contrato de Concess&o. Liquidagdo: Artigo
28 - A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, competindo a Assembleia Geral eleger o liquidante e os
membros do Conselho Fiscal que deverdo funcionar no periodo da liquidagdo, fixando-lhes a remuneragdo. Controvérsias:
Artigo 29 - Todo conflito ou controvérsia decorrente da interpretagdo das disposicdes deste Estatuto Social, bem como as
divergéncias entre acionistas e entre estes e a Companhia, decorrentes da relagdo de sociedade, deverdo ser solucionadas por
meio de arbitragem, na forma da Lei n2 9.307/96 e do disposto no § 32 do artigo 109 da Lei n® 6.404/1976, indicando a Corte
de Arbitragem da Camara de Comércio Internacional como entidade arbitral, observando-se o seu regulamento vigente na data
do pedido de instauragdo da arbitragem.

ACAUA ENERGIA SOLAR SPE LTDA. - CNPJ n 2 48.933.654/0001-02
AAcaud Energia Solar SPE LTDA, CNPJ n 248.933.654/0001-02, torna publico que requereu a Licenga Prévia (LP) CETESB
- Companhia Ambiental do Estado de Sdo Paulo, referente ao empreendimento da Usina Fotovoltaica ACAUA, com
4rea ocupada de 24.368 m?, totalizando 2,5MW de poténcia instalada; construgdo de Linha de Transmissdo associada
de 13.8kV, com faixa de serviddo de aproximadamente 197 metros de extensdo e 13,5 metros de largura; e Subestagdo
- SE associada com tens3o de 13.8kV para 800V e area de 28 m; localizados no municipio de S&o Paulo-SP, através do
protocolo de Estudo Ambiental Simplificado.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - Hospital Universitario da USP
CNPJ n° 63.025.530/0085-12
Servico de Compras
AVISO DE LICITACAO N° 01013836882026 - UASG - UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Modalidade: Pregéo Eletronico para Registro de Pregos 90018/2026. N° Processo: 154.00000871/2026-35.
Objeto: MATERIAIS DE ELETRICA. Total de ltens Licitados: 22 itens licitados (vmte e dois itens
licitados). Valor total da licitagcdo: Sigiloso nos termos do artigo 24 da Lei Federal n® 14.133/2021.
Disponibilidade do edital: 19/03/2026. Horario: das 08h00 as 16h00. Endereco: Av. Prof. Lineu Prestes,
2565; www.gov.br/compras e www.usp.br/licitacoes. Link do PNCP: 63025530000104-1-000748/2026.
Entrega das Propostas: a partir de 19/03/2026 as 08h00 no site: www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 31/03/2026 as 09h00 no site: www.gov.br/compras. Fonte: DOESP e PNCP.

@ Governo do Estado de Sao Paulo

INSTITUTO DE CIENCIAS MATEMATICAS E DE COMPUTAGAO
DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - ICMC/USP

O Instituto de Ciéncias Matematicas e de Computagao torna publico aos interessados que realizara licitagao
na modalidade PREGAO ELETRONICO, sob n° 02/2026 - ICMC (Pregao Eletronico n° 90002/2026), do
tipo menor prego, cujo objeto ¢ a aquisi¢ao de placas microprocessadas e seus acessorios, conforme
especificagoes e condigoes constantes do Edital e seus Anexos.

Data para inicio do prazo de Recebimento das Propostas Eletronicas: 19/03/2026

Data da sess&o publica: 01/04/2026 as 09h00 - Horario de Brasilia

Acesso a sessao por intermédio do Sistema de Compras do Governo Federal denominado “Compras Gov”
através do sitio www.gov.br/compras.

O Edital na integra se encontrara disponivel a partir do dia 19/03/2026, no Portal Nacional de Contratagoes
Publicas (www.gov.br/pncp) e nos seguintes enderecos: www.usp.br/licitacoes e www.doe.sp.gov.br.

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO - FMRP-USP
PREGAO N° 90004/2026 - FMRP-USP - PROCESSO SEI N° 154.00004117/2026-74
A Faculdade de Medicina de Ribeirdao Preto da Universidade de Sao Paulo - FMRP-USP, realizara
procedimento licitatério, na modalidade Preg&o, do tipo Menor Prego por grupo e itens, de acordo
com as condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos. Constitui o objeto Aquisi¢éo de software,
nas condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos, bem como no Termo
de Referéncia. Data da Sessdo Publica: 08/04/2026, Horério: 09h00 - Oficial de Brasilia (DF). Local/
Ambiente: Compras.gov, no sitio eletrénico www.compras.gov.br. Os interessados poderao visualizar
o respectivo Edital e seus anexos bem como o Termo de Referéncia, gratuitamente, na forma
eletrénica, nos sitios eletronicos oficiais (https://www.gov.br/pncp/pt-br) e http:/www.usp.br/licitacoes.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas de Ribeirao Preto
AVISO DE LICITA(;f\O
A Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo realizara
procedimento licitatério na modalidade PREGAO 90001/2026, do tipo MENOR PRECO, cujo objeto
é AQUISIGAO DE RESPIROMETRO DE ALTA RESOLUGAO conforme condicdes e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos. O prazo para recebimento das propostas tera inicio em
19/03/2026, e a sessdo publica para disputa estd agendada para o dia 31/03/2026, as 09h00, por
meio do portal www.compras.gov.br. Os interessados poderdo obter o Edital através de download nos
portais: www.compras.gov.br e www.usp.br/licitacoes. Diretoria FCFRP / USP.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ANDRE GASPARINI SPADARO - SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
PREGAO ELETRONICO N° 020/2026
PROCESSO N° 02.931/2026 - UASG 986249 N° COMPRA 900202026

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA POSSIVEL AQUISIGAO DE INSUMOS DE

ENFERMAGEM. DATA INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 19

DE MARGO DE 2026. DATA/HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 02 DE ABRIL

DE 2026 - HORARIO: 08:15 HORAS. ENDEREGCO ELETRONICO: Portal de Compras do

Governo Federal - www.compras.gov.br. O edital completo podera ser retirado pelo site:

www.botucatu.sp.gov.br ou no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP). Informagdes

no Departamento de Compras e Licitagdes, desta Prefeitura Municipal de Botucatu, pelos

fones (14) 3811-1442 / 3811-1485 ou pelo e-mail: copel @ botucatu.sp.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
MARIA CRISTINA CURY RAMOS - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
PREGAO ELETRONICO n° 417/2025
PROCESSO n° 28.459/2025 - UASG 986249 N° COMPRA 904172025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A POSSIVEL AQUISICAO DE LIVROS DE
LITERATURA. DATA INiCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 19
DE MARGCO DE 2026. DATA/HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 01 DE ABRIL
DE 2026 - HORARIO: 08:15 HORAS. ENDEREGO ELETRONICO: Portal de Compras do
Governo Federal - www.compras.gov.br. O edital completo podera ser retirado pelo site:
www.botucatu.sp.gov.br ou no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP). Informagdes
no Departamento de Compras e Licitagdes, desta Prefeitura Municipal de Botucatu, pelos
fones (14) 3811-1442 / 3811-1485 ou pelo e-mail: copel @botucatu.sp.gov.br.

I N

CENTRO DE DETENGAO PROVISORIA DE CARAGUATATUBA

O Sr. Chefe de Departamento, do Centro de Detengédo Proviséria de Caraguatatuba, no uso de suas
atribuicdes, faz saber que se encontra aberto Preg&o eletronico n® 90010/2026 , para Aquisi¢&o de
GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS - LATICINIOS, processo n° 006.00115934/2026-23, do
tipo MENOR PRECO. Arealizagdo da sessao publica sera dia 09/04/2026 as 08:00, no pelo site www.
comprasnet.gov.br. O edital estara disponivel em sua integra para leitura e impressdo no correio
eletrénico: www.gov.br/pncp, segdo CONTRATACOES>EDITAIS E AVISOS DE CONTRATAGOES,
| podendo ainda ser consultados junto ao Centro Administrativo no CDP de Caraguatatuba.

I N

CENTRO DE DETENGAO PROVISORIA DE CARAGUATATUBA

O Sr. Chefe de Departamento, do Centro de Detenc¢édo Proviséria de Caraguatatuba, no uso de suas
atribuicdes, faz saber que se encontra aberto Pregéo eletrénico n® 90011/2026 , para Aquisigao de
GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS - CARNES, processo n° 006.00117792/2026-39, do tipo
MENOR PRECO. A realizagédo da sessao publica sera dia 13/04/2026 as 08:00, no pelo site www.
comprasnet.gov.br. O edital estara disponivel em sua integra para leitura e impressdo no correio
eletronico: www.gov.br/pnep, segdo CONTRATAGOES>EDITAIS E AVISOS DE CONTRATAGOES,
| podendo ainda ser consultados junto ao Centro Administrativo no CDP de Caraguatatuba.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA

CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 006/2025
EDITAL DE RETIFICACAO 02

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE, PRESTADOR
POR INTERMEDIO DE AGENCIA DE PROPAGANDA, PARA PLANEJAMENTO
CONCEITUAGAO, CONCEPCAO, CRIAGAO, EXECUGAO INTERNA,
INTERMEDIACAO E SUPERVISAO DA EXECUCAO EXTERNA E A DISTRIBUIQAO
DE PUBLICIDADE DAS ACOES DA PREFEITURA DE SAO JOAO DA BOA VISTA.
Edital disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br

ALTERAGAO DO LOCAL DA REALIZAGAO DA SESSAO QUE SERA: ESTAGAO
DAS ARTES JOAO ROBERTO SIMOES - ENDERECO: PRAGCA RUI BARBOSA
N° 41, ROSARIO - PRAZO PARA ENTREGA DOS INVOLUCROS E LOCAL DA
ENTREGA DOS INVOLUCROS PERMANECEM INALTERADOS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

AVISO DE RETIFICAGAO DE EDITAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2713/2025
PREGAO ELETRONICO N° 01/2025 - EDITAL N.° 01/2025
O Municipio de Mococa torna publico aos interessados a 2 # RETIFICACAO do Edital do Processo
acima informado, cujo objeto consiste no Registro de Pregos para futura e eventual contratagdo
de servigos de manutengéo preventiva e corretiva, em veiculos multimarcas, com fornecimento de
pecas e acessorios originais ou genuinos para utilizagéo nos veiculos pertencentes a frota oficial
do Municipio de Mococa-SP. Ficam retificados os itens 4.5.1, 4.39.13, 5.4.1., 8.35, bem como fica
incluido o subitem 8.35.1 no Termo de Referéncia (Anexo | do edital). O TERMO DE RETIFICACAO
esta a disposigdo dos interessados no portal da Prefeitura de Mococa e na plataforma BLLCompras.
Considerando que a presente retificagdo nao altera substancialmente a formulagéo das propostas,
fica mantida a data originalmente prevista para a abertura do certame.
Mococa-SP, 17 de margo de 2026.
Leandro José da Rocha Pichotano - Pregoeiro
Eduardo Ribeiro Barison - Prefeito Municipal

-

CENTRO DE DETENGAO PRVISORIA DE CARAGUATATUBA

O Sr. Chefe de Departamento, do Centro de Detengdo Proviséria de Caraguatatuba, no uso de suas
atribuicdes, faz saber que se encontra aberto Pregdo eletronico n® 90012/2026 , para Aquisicdo de
GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS - EMBUTIDOS, processo n° 006.00117822/2026-15, do
tipo MENOR PRECO. A realizagdo da sessdo publica sera dia 14/04/2026 as 08:00, no pelo site
www.comprasnet.gov.br. O edital estara disponivel em sua integra para leitura e impress&o no correio
eletrénico: www.gov.br/pnep, se¢do CONTRATAGCOES>EDITAIS E AVISOS DE CONTRATAGOES,
| podendo ainda ser consultados junto ao Centro Administrativo no CDP de Caraguatatuba.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PEDREIRA
COMUNICADO

REFERENTE A CONCORRENCIA N° 01/2026 - PROCESSO LICITATORIO N° 02/2026 -
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A ELABORAGCAO DE PROJETO
BASICO E EXECUTIVO DA READEQUAGAO DAS ESTACOES ELEVATORIAS DE
ESGOTO VISANDO O DEVIDO ESCOAMENTO ATE A ESTACAO DE TRATAMENTO
DE ESGOTO DE PEDREIRA.
Em vista do pedido de esclarecimento ao edital ao qual foram encaminhados via email
tempestivamente, apds reandlise dos descritivos do edital fica excluido o item 2.7.10
“pessoas juridicas reunidas em consorcio.”
Devida as alteragbes feitas no edital, se faz necessaria alteracdo na data de inicio da
sessao, devolvendo-se o prazo de disponibilidade do edital, ficando a data da sessao
adiada para:
DATA DO INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 19/03/2026
DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 18/05/2026 as [09]h[00]min
Perante o exposto, os interessados que forem ofertar proposta deverédo realizar o
download do edital alterado. Fica inalterado o que mais constava no Edital e em seus
anexos, naquilo que nao conflitar com o que esta disposto acima. Comunique quem
havia adquirido o Edital no site www.saaepedreira.com.br ou retirado 0 mesmo nesta
Autarquia. Publique este comunicado nos jornais que havia sido publicado anteriormente
o resumo do edital e também no site www.saaepedreira.com.br.
Pedreira (SP), 18 de marco de 2026.
Leonardo Selingardi - Diretor Geral Interino do SAAE.
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CENTRO DE DETENGAO PROVISORIA DE CARAGUATATUBA
O Sr. Chefe de Departamento, do Centro de Detengédo Proviséria de Caraguatatuba, no uso de
suas atribuigdes, faz saber que se encontra aberto Pregéo eletronico n° 90009/2026, para Aquisigéo
de GENEROS ALIMENTICIOS ESTOCAVEIS, processo n° 006.00112966/2026-77, do tipo MENOR
PRECO. Arealizagédo da sessao publica sera dia 08/04/2026 as 08:00, no pelo site www.comprasnet.
gov.br. O edital estara disponivel em sua integra para leitura e impressao no correio eletronico: www.
gov.br/ipnep, secdo CONTRATAGCOES>EDITAIS E AVISOS DE CONTRATAGOES, podendo ainda

|.ser consultados junto ao Centro Administrativo no CDP de Caraguatatuba.
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“COMUNICADO”
ENCONTRA-SE ABERTQ NO CENTRO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA "PROF.ALEXANDRE VRANJAC”
CVE, PREGAO ELETRONICO NUMERQ 90006/2026, DESTINADO A PRESTACAO DE SERVICOS DE
HOSPEDAGEM, ALIMENTACAO, LOCACAO DE ESPAGO FISICO E INFRAESTRUTURA PARAREALIZACAO
DA “REUNIAO DE AVALIACAO E PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA DO TRACOMA E DAS CONJUNTIVITES EM MARILIA, DO TIPO MENOR PRECO.
A REALIZACAO DA SESSAO SERA NO DIA 06/04/2026 AS 09:00 HORAS ATRAVES DO ENDERECO
ELETRONICO: HTTP:/WWW.COMPRAS.GOV.BR O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NOS SITIOS: WWW.

GOV.BR/ICOMPRAS E HTTP://WWW.IMPRENSAOFICIAL.COM.BR, SEGAO “ NEGOCIOS PUBLICOS”.
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