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Blendpaper Security Papéis Especiais S.A.
CNPJ/MF n® 02.364.069/0001-20 - NIRE 35.300.575.38-5
Ata da Assembleia Geral Extraordinéria Realizada em 12 de Junho de 2024
1. Data, Hora e Local: As deliberacdes consignadas nesta ata foram tomadas no dia 12 de Junho de 2024 as 10h, na sede social da Sociedade, na Rodovia da Convencao, n° 30, sala 01,
Bairro de Salto de S&o José, CEP 13324-240, na cidade de Salto, Estado de Sao Paulo. 2. Verificacdo de Presenca: Acionista representando a totalidade do capital social da Companhia,
conforme assinatura constante do respectivo Livro de Registro de Presenca dos Acionistas, ficando dispensada a publicacao do Edital de Convocacao, nos termos do art. 124, § 4° da Lei
6.404/76. 3. Mesa: Presidida por Riccardo Gambarotto e secretariada por Natalia Helena Cinotti Silva. 4. Ordem do Dia: (i) deliberar sobre a eleicao dos cargos de diretor geral e de diretor
comercial cujos mandatos findam em 30 de junho deste ano de 2024; (i) discutir e deliberar a respeito do pedido de renancia do Sr. Vinicius Tanaka Balogh ao cargo de Diretor Comercial
(“Anexo I") e (iii) deliberar sobre o aumento do capital social no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) com a emissao de 10.000 (dez mil) novas a¢des ordinarias sem valor nominal e consequente
alteracdo do Artigo 5 do Estatuto Social. 5. Deliberacdes: Abertos os trabalhos, foi aprovada a lavratura da presente ata na forma sumaria e considerada regular a assembleia nos termos
dos artigos 130 e 124, § 4°, respectivamente, da Lei das S.A. Ato continuo, apds analise da matéria constante das ordens do dia a acionista da Sociedade decidiu: (i) Aprovar a reeleicao do
diretor geral, Riccardo Gambarotto, e do diretor comercial, Bruno Bueno Drago, cujos mandatos estéo prestes a terminar, para novos mandatos de 3 (trés) anos com inicio nesta data. (i)(@)
O diretor geral e o diretor comercial assinam o presente instrumento aceitando sua reeleicéo e declaram, sob as penas da Lei, que ndo estao incursos em quaisquer crimes previstos em Lei
ou restrigoes legais, que possam impedi-los de exercerem atividades empresariais e que nao estéo impedidos de exercerem a administragdo da Sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenac&o criminal ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos pblicos; ou por crime falimentar, de prevaricacéo, peita ou
suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de consumo, fé publica,
ou a propriedade. (i)(b) O diretor geral € o diretor comercial sao ora empossados para um novo mandato de 3 (trés) anos, valendo o presente instrumento como Termo de Posse, sem prejuizo
da escrituracao em livro proprio, conforme disposto no art. 149 da Lei 6.404/76. (ii)(a) Acatar o pedido de rendncia do Sr. Vinicius Tanaka Balogh, brasileiro, vivente em unido estavel, admi-
nistrador, portador do RG n° 25.804.988-1 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 263.587.798-00, com domicilio na Cidade de Sao Paulo/SP, na Alameda Ministro Rocha Azevedo, 750, Apto.
142, Cerqueira Cesar, CEP 01410-000 ao cargo de Diretor Comercial, conforme termo de rentincia anexo & presente ata como Anexo 1. A Companhia agradece ao diretor renunciante pelos
relevantes servigos prestados. (ii)(b) Tendo em vista tal rentincia, um dos cargos de diretor comercial permanecera temporariamente vago, e o outro cargo de diretor comercial permanecera
ocupado pelo Sr. Bruno Bueno Drago, reeleito nesta Assembleia. (iii) Aprovar o aumento do capital social no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), com a emissao de 10.000 (dez mil) novas
acdes ordinarias sem valor nominal, passando o capital de R$ 362.893.100,90 (trezentos e sessenta e dois milhdes, oitocentos e noventa e trés mil, cem reais e noventa centavos) para R$
362.894.100,90 (trezentos e sessenta e dois milhdes, oitocentos e noventa e quatro mil, cem reais e noventa centavos). (iii)(a) Todas as 10.000 (dez mil) agdes ordinarias emitidas sao, neste
ato, totalmente subscritas e integralizadas pela Villa-Lobos Holding S.A., sendo o montante total de R$ 1.000,00 (um mil reais) integralizado em moeda corrente nacional, conforme disposto
no Boletim de Subscrigdo anexo a presente ata (‘Anexo II"). A GBRBR Holding S.A renuncia expressamente ao seu direito de preferéncia na subscrigéo de novas agdes representativas do
aumento de capital ora deliberado. (iii)(b) Conforme consignado no Instrumento Particular de Contrato de Alienago Fiduciaria de Quotas em Garantia e Outras Avencas celebrado entre
a GBRBR Holding S.A., na qualidade de Alienante Fiduciante e a Virgo Companhia de Securitizacdo (atual denominagéo de ISEC Securitizadora S.A.)(“Securitizadora”) e a Sociedade, na
qualidade de interveniente anuente, em 28 de outubro de 2020 (“Contrato”), foram alienadas em favor da Securitizadora, na qualidade de credora do Certificado de Direitos Creditérios do
Agronegdcio - CDCA no. 01/2020 (“CDCA”) emitido pela Sociedade, acdes correspondentes a 100% (cem por cento) do capital social total da Sociedade (‘A¢des Alienadas Fiduciariamente”),
bem como todos os frutos, rendimentos, preferéncias e vantagens que forem a elas atribuidos, a qualquer titulo, inclusive lucros e todos os demais valores que de qualquer outra forma vierem
a ser distribuidos pela Sociedade, bem como quaisquer bens em que as Acdes Alienadas sejam convertidas, todas as acdes que, porventura, sejam atribuidas a8 GBRBR, ou seus eventuais
sucessores legais ou qualquer novo acionista por meio de subscri¢do, quaisquer novas agdes subscritas pela GBRBR no capital social da Sociedade e/ou quaisquer desdobramentos, quotas
resultantes de grupamentos, ou de qualquer reestruturacao societaria, lucros, bonificagoes, ou frutos deles decorrentes. Tal alienacéo fiduciaria seré devidamente gravada no respectivo
Boletim de Subscricdo/Anexo 1, no Livro de Registro de Acdes e no Livro de Registro de Transferéncia de Agbes da Sociedade. (jii)(c) Em decorréncia do aumento de capital aprovado, fica
alterado o Artigo 5 do Estatuto Social, que passara a vigorar com a seguinte redacao: “ARTIGO 5 - O capital social da Sociedade é de R$ 362.894.100,90 (trezentos e sessenta e dois milhdes,
oitocentos e noventa e quatro mil, cem reais e noventa centavos), representado por 3.628.941.009 (trés bilhdes, seiscentos e vinte e oito milhdes, novecentos € quarenta e uma mil e nove)
acdes ordinarias sem valor nominal. Paragrafo Unico. A cada agdo ordinaria corresponde o direito a um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais.” (vi)(d) Fica aprovada a Consolidagédo
do Estatuto Social para incorporar a alteracdo do Artigo 5 do Estatuto Social (“Anexo III"); 6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente ofereceu a palavra aos presentes
€, ndo tendo nenhuma outra manifestacéo, deu por encerrada a reunido, lavrando-se a presente ata, a qual foi lida, achada conforme, aprovada e por todos assinada. Mesa: Riccardo Gam-
barotto - Presidente e Natalia Helena Cinotti Silva - Secretaria. A presente é copia fiel da Ata da Assembleia Geral Extraordinéria da Blendpaper Security Papéis Especiais S.A. realizada
em 12 de junho de 2024 lavrada em livro proprio. Salto, 12 de junho de 2024. Rlccardo Gambarotto - Presidente; Natalia Helena Cinotti Silva - Secretéria. Diretores reeleitos: Riccardo
Gambarotto - Diretor Geral; Bruno Bueno Drago - Diretor Comercial. JUCESP n® 257.224/24-5 em 28/06/2024. Maria Cristina Frei — Secretéria Geral
ANEXO Il - ESTATUTO SOCIAL

Capitulo | - Denominacao, Sede, Objeto e Duracdo: ARTIGO 1 - A Blendpaper Security Papéis Especiais S.A. (‘Sociedade”) é sociedade por acdes de capital fechado, regida pelo
presente Estatuto Social, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e demais dispositivos legais aplicaveis. ARTIGO 2 - A Sociedade tem sua sede na Rodovia da Convencéo,
n° 30, sala 01 - Bairro de Salto de Sao José - CEP 13324-240, na cidade de Salto, Estado de Sao Paulo. A sociedade mantém ainda as seguintes filiais: (i) “Filial Salto”, localizada na Rodovia
da Convencao, n® 30 - Bairro de Salto de S&o José - CEP 13324-240, na cidade de Salto, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 02.364.069/0003-91; e (ii) “Filial Indaiatuba”,
localizada na Rodovia SP-73, n® 2651, Distrito Industrial Domingos Giomi, Indaiatuba, Estado de S&o Paulo, CEP 13347-390, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 02.364.069/0005-53. Paragrafo
Unico. A Sociedade podera, mediante deliberagdo de sua Diretoria, abrir filiais, escritorios e representacdes em qualquer localidade do pais ou do exterior. ARTIGO 3 - A Sociedade tem por
objeto social as seguintes atividades: a) Comércio, importacao, exportacao e beneficiamento de produtos de papel e de materiais e produtos similares, sucedaneos e complementares; b)
Prestacao de servigos em geral, inclusive servicos de representacao comercial; ¢) Fabricagao de papéis e filme autoadesivos; d) A indUstria e o comércio de celulose, pasta mecanica, papel,
papelao e quaisquer outros produtos derivados destes materiais, a confecgdo, impressao e personalizacdo de formularios de seguranca para fins fiscais e de outros documentos e impressos
de seguranga; ) O exercicio de todas as atividades industriais, comerciais € agricolas que se relacionarem, direta ou indiretamente, com a atividade descrita no item anterior; f) A fabricacéo,
comércio, exportacao e importagdo de artefatos de metal, estamparia de metal, discos metélicos para moedas e medalhas e artigos metalirgicos; g) Representacdo de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, por conta propria ou de terceiros; e h) Participagao em outras sociedades, no Brasil ou no exterior, como sécia ou acionista, e a administracéo de bens proprios ou
terceiros. Paragrafo Primeiro. Para a “Filial Salto” ficam destacadas as seguintes atividades do objeto social: (i) a industria e o comércio de celulose, pasta mecanica, papel, papeldo e
quaisquer outros produtos derivados destes materiais, a confeccdo, impressao e personalizagdo de formularios de seguranca para fins fiscais e de outros documentos e impressos de segu-
ranca e (ii) o exercicio de todas as atividades Industriais, comerciais e agricolas que se relacionarem, direta ou indiretamente, com a atividade descrita no item anterior. Paragrafo Segundo.
Para a “Filial Indaiatuba” ficam destacadas a fabricagdo, comércio, exportacao e importacéo de artefatos de metal, estamparia de metal, disco metélicos para moedas e medalhas e artigos
metallirgicos. ARTIGO 4 - O prazo de duragdo da Sociedade é por tempo indeterminado. Capitulo Il - Capital Social e Agdes: ARTIGO 5 - O capital social da Sociedade é de R$
362.894.100,90 (trezentos e sessenta e dois milhdes, oitocentos e noventa e quatro mil, cem reais e noventa centavos), representado por 3.628.941.009 (trés bilhdes, seiscentos e vinte e oito
milhdes, novecentos e quarenta e uma mil e nove) acoes ordinarias sem valor nominal. Paragrafo Unico. A cada acéo ordinaria corresponde o direito a um voto nas deliberacdes das Assem-
bleias Gerais. Capitulo Il - Assembleia Geral: ARTIGO 6 - As assembleias gerais de acionistas realizar-se-ao: a) obrigatoriamente, uma vez por ano, nos quatro primeiros meses seguintes
ao encerramento de cada exercicio social; b) extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim o exigirem, com observancia dos preceitos legais. Paragrafo Primeiro. As assem-
bleias gerais de acionistas serdo convocadas conforme determina a Lei das S.A. e serdo presididas e secretariadas por quem os acionistas presentes elegerem. Paragrafo Segundo. A
Assembleia Geral s6 podera deliberar sobre os assuntos da ordem do dia constantes da respectiva convocagéo, ressalvadas as excecdes previstas na Lei das S.A. Paragrafo Terceiro. As
atas da Assembleia Geral deverao ser lavradas no Livro de Atas das Assembleias Gerais na forma de sumério dos fatos ocorridos. Paragrafo Quarto. Conforme previsto na Lei das S.A., sera
considerada regular a assembleia geral a que comparecerem todos os acionistas, independentemente das formalidades previstas. ARTIGO 7 - Compete & Assembleia Geral, além das atri-
buicGes previstas em lei: a) eleger e destituir os membros da Diretoria, e do Conselho Fiscal, quando instalado; b) reformar o Estatuto Social; ¢) deliberar sobre a dissolugéo, liquidacao, fuséo,
cisao, incorporagao, pedido de recuperagao judicial ou faléncia da Sociedade, ou de qualquer sociedade na Sociedade; d) deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administrago,
sobre a destinacdo do lucro do exercicio e a distribuicdo de dividendos; ) deliberar sobre qualquer matéria que Ihe seja submetida pela Diretoria. Paragrafo Primeiro. Cada acdo ordinaria
correspondera a 1 (um) voto nas deliberacdes da Assembleia Geral. Paragrafo Segundo. As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvados os eventuais quruns maiores e nao derrogaveis
previstos na legislacao aplicavel, serdo tomadas por acionistas que representem mais da metade do capital social da Sociedade. Capitulo IV - Administracéo da Sociedade: Se¢ao | - Di-
retoria: ARTIGO 8 - A Sociedade sera administrada pela Diretoria de acordo com as atribuicdes e poderes conferidos pela legislacao aplicavel e pelo presente Estatuto Social. Segéo Il -
Composicao e Reunioes da Diretoria: ARTIGO 9 - A Diretoria sera composta por 7 (sete) diretores, sendo um Diretor Geral, um Diretor Operacional, um Diretor Administrativo Financeiro,
um Diretor Industrial, dois Diretores Comerciais e um Diretor de Recursos Humanos, que poderdo ser acionistas ou ndo, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral e por ela podendo
ser destituidos a qualquer momento. Paragrafo Primeiro. O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, admitida a reeleicdo da totalidade de seus membros. Paragrafo Segundo. Todos
os membros da Diretoria tomardo posse mediante assinatura dos correspondentes termos, permanecendo nos respectivos cargos até a efetiva posse de seus sucessores. Paragrafo Tercei-
ro. A Diretoria ndo é um 6rgéo colegiado, podendo, contudo, reunir-se, sempre que necessario, quando convocada por algum dos membros da Diretoria. Secdo Ill - Competéncia da Dire-
toria e Representacao da Sociedade: ARTIGO 10 - Compete a Diretoria a administracdo e gestao dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou
convenientes, de acordo com o estabelecido na lei ou neste Estatuto Social. ARTIGO 11 - A Sociedade sera representada pelo Diretor Geral individualmente, ou pelos demais membros da
Diretoria em conjunto de 2 (dois) Diretores ou 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) Procurador, sendo atribuicdes da Diretoria a administracdo e gestéo dos negdcios da Sociedade, espe-
cialmente: Paragrafo Primeiro. Ao Diretor Geral, Diretor Operaci Diretor Admini: ivo Financeiro, aos Diretores Comerciais e ao Diretor de Recursos Humanos s&o conferidos
amplos e gerais poderes para consecucao de todo e qualquer ato necessario, inclusive poderes para dar e receber quitacao, para o gerenciamento e administracao das atividades desenvol-
vidas da Sociedade, sedes ¢ filiais, agindo o Diretor Geral individualmente e os demais diretores sempre em conjunto com outro diretor ou com um procurador, respeitadas as disposi¢des dos
paragrafos abaixo. Paragrafo S do. Os Diretores Ci iais e o Diretor Operacional poderao realizar medidas de negociacéo, venda de produtos, contatos negociais, supervisdo de
trabalhos comerciais e demais atos relacionados direta ou indiretamente aos produtos comercializados pela Sociedade. Paragrafo Terceiro. O Diretor Industrial tera poderes de atuacéo e
gerenciamento das atividades desenvolvidas exclusivamente na Filial Salto sempre em conjunto com um dos Diretores mencionados no paragrafo primeiro acima, ou com um procurador.
Paragrafo Quarto. Compete ao Diretor de Recursos Humanos coordenar, administrar, dirigir e supervisionar as atividades de recursos humanos em geral. Compete também ao Diretor de
Recursos Humanos enderecar consultas sobre assuntos juridicos atinentes a Sociedade, incluindo temas de natureza legal tributaria e societaria. Paragrafo Quinto. O(s) Diretor(es) pode-
ra(ao) nomear procuradores para agir em nome da Sociedade, sendo que os respectivos instrumentos de procuracao deverdo mencionar expressamente os poderes conferidos, e deverao,
com excecao daqueles para fins judiciais, conter um periodo de validade determinado. Na auséncia de determinacéo de periodo de validade nas procuracdes outorgadas pela Sociedade,
presumir-se-a que as mesmas foram outorgadas pelo prazo de 01 (um) ano. Paragrafo Sexto. Além dos deveres e responsabilidades previstos no Art. 153 e seguintes da Lei das S.A., e
demais legislacdo aplicavel, os Diretores devem servir a Sociedade com a lealdade, transparéncia e diligéncia e manter reserva sobre seus negdcios. Paragrafo Sétimo. Sao expressamen-
te vedados, sendo nulos e inoperantes com relacdo a Sociedade, os atos do Diretor(es), dos procuradores, empregados ou funcionarios, que a envolverem em quaisquer obrigacdes ou
responsabilidades relativas a negdcios e/ou operagdes estranhas ao seu objeto social, tais como fiancas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, exceto nos
casos especificos em que tais atos forem previamente aprovados e autorizados pela Assembleia Geral. ARTIGO 12 - Além de respeitar as disposi¢des do Artigo 11 acima, a eficécia e vali-
dade dos atos abaixo relacionados, se praticados pelos Diretores, estdo condicionadas a prévia autorizacao da Assembleia Geral. Tais atos sao 0s que seguem: a) Participacao da Socieda-
de, isoladamente ou em associacao com terceiro, em novo negdcio ou empreendimento; b) Aprovacéo de qualquer empréstimo seja de que valor for a ser feito pela Sociedade a qualquer de
seus acionistas ou a sociedades por estes controladas direta ou indiretamente; ¢) Aquisicao ou alienacao de participacdes no capital de outras sociedades e constituicio de subsidiérias; d)
Cessdo de marcas, know how, patentes de invencdo ou quaisquer direitos intelectuais pertencentes a Sociedade, bem como do uso desses direitos por terceiros, seja a que titulo for; €)
Aprovacdo de negdcios ou contratos a serem celebrados entre a Sociedade e qualquer de seus acionistas, seus controladores ou sociedades por eles controladas ou a eles coligadas; f)
Celebracao de contratos de compras oportunistas motivadas por situagdes especificas de mercado; g) Aprovagéo de projetos de investimentos fora do seu campo principal de atuacao, com
imobilizacdes técnicas ou financeiras, sempre que o valor principal ultrapasse 10% (dez por cento) do patrimdnio liquido da Sociedade; h) Operacdes de compra, venda, hipoteca, ou qualquer
outro modo de alienacao ou instituicao de gravame sobre os bens iméveis da Sociedade; e i) Contratacao de investimentos financeiros de risco, tais como posicoes de mercado futuro, agoes,
etc. Capitulo V - Conselho Fiscal: ARTIGO 13 - A Sociedade tera um Conselho Fiscal, ndo permanente, instalando-se somente nas hipoteses e forma previstas em lei, composto de 3 (trés)
membros efetivos e de igual nimero de suplentes, com as atribuicGes previstas em lei. Capitulo VI - Exercicio Social, D oes Fi iras e Destinacdo do Lucro: ARTIGO 14
- O exercicio social coincidira com o ano civil. ARTIGO 15 - Ao final de cada exercicio proceder-se-a ao levantamento do balanco patrimonial e das demonstragdes financeiras do resultado
do exercicio, lucros e prejuizos acumulado e origens de aplicagdo dos recursos. A Diretoria apresentara a Assembleia Geral proposta sobre destinagéo a ser dada ao lucro liquido do exerci-
cio, obedecidos os dispositivos legais. Paragrafo Unico. Os acionistas terdo direito a um dividendo obrigatério, equivalente a parcela de 10% (dez por cento) do lucro liquido de cada exerci-
cio social. ARTIGO 16 - Poderao ser levantados balancos intermediarios, ficando a Diretoria autorizada a declarar dividendo intermediario. ARTIGO 17 - Por deliberacdo da Assembleia Geral
e observadas as disposicdes legais aplicaveis, a Sociedade podera pagar aos seus acionistas juros sobre capital proprio. Capitulo VI - Dissolucao e Liquidacao: ARTIGO 18 - A Socieda-
de entrara em liquidacao nos casos previstos em lei, competindo & Assembleia Geral de Acionistas determinar 0 modo da liquidagéo e indicar o liquidante. Paragrafo Unico. Liquidado o
passivo, o ativo remanescente, se houver, seré distribuido aos acionistas na forma determinada em lei. Capitulo VIII - Disposicdes Finais: ARTIGO 19 - Os casos omissos e/ou conflitos
decorrentes da interpretacao do presente Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral, na forma da lei. ARTIGO 20 - A Sociedade observara os acordos de acionistas arquivados
em sua sede, sendo vedado o registro de transferéncia de acdes e o computo de voto proferido em Assembleia Geral contrarios aos seus termos.
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